ISTITLTO FOUGRAT GO b 28004 i L 0

POMA 2000
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Ufficio per le Relazioni Sindacali
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" Roma,

Alle Organizzazioni Sindacali

S.A.P.Pe. - Via Trionfale, 79/A
00136 ROMA

0O.S.A.P.P. - Via della Pisana, 228
00163 ROMA

C.IS.L. - F.N.S. - Via dei Mille, 36
00185 ROMA

U.LL.-P.A./P.P. - Via E. Lepido, 46
00175 ROMA

Si.N.A.P.Pe. — Largo Luigi Daga, 2
00164 ROMA

C.G.IL.- F.P./P.P. - Via Leopoldo
Serra, 31
00153 ROMA

UGL POLIZIA PENITENZIARIA
Via Giacinto Mompiani, 7
00192 ROMA

F.S.A. C.N.P.P. Viale degli Arcelli,
C.P.18208
00164 ROMA

OGGETTO:stato di agitazione del personale di polizia penitenziaria in servizio presso la

Casa Circondariale di Reggio Calabria.

Con riferimento al comunicato congiunto n. 41 dell’11 giugno 2010 di codeste

segue.

organizzazioni sindacali, avuto riguardo alle notizie pervenute si rappresenta quanto
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Premesso che I’istituto penitenziario di Reggio Calabria presenta tutte quelle
criticita - sovraffollamento, inadeguato numero del contingente effettivo di personale di
polizia penitenziaria ecc. - che affliggono gran parte degli istituti e, ferme restando la
vetusta della struttura, il Provveditore Regionale relativamente alle lamentate carenze
igieniche della struttura, ha provveduto a sanare le situazioni di immediata ed
economica risoluzione mentre per la ristrutturazione delle sezioni detentive di una certa
entitd ha potuto fare affidamento sull’ assegnazione di fondi stanziati dal DAP.

Inoltre, la medesima Autorita ha rappresentato di aver posto in essere le
iniziative per la derattizzazione e disinfestazione di tutti i locali dell’istituto
penitenziario.

Per alleggerire il carico di lavoro del N.T.P., la citata Autoritd Dirigente ha
rappresentato di aver sottoposto all’attenzione dellé autoritd giudiziarie del distretto di
Reggio Calabria la bozza di un protocollo che prevede, a carico degli istituti
penitenziari, tra cui quello di Reggio Calabria, ’allestimento di aule fornite di p.c. con
collegamento in rete, per lo svolgimento delie udienze di convalida ex art.123 Disp. Att.
C.P.C.

Relativamente al residuo di ore di lavoro straordinario — non pagate — espletate
dal personale nell’anno 2006, la Direzione sta provvedendo alla concessione di risposi
compensativi.

Infine, il competente Provveditore Regionale ha rappresentato, che pur nelle
evidenti difficolta in cui versa l’istituto, nel corso dell’anno 2009 si sono svolte
numerose iniziative finalizzate al trattamento e rieducazione dei condannati.

Con riferimento alla carenza di organico, la Direzione Generale del Personale e
della Formazione ha comunicato che a fronte di un organico previsto di 199 unita ne
risultano amministrate 188 e, relativamente alla situazione del personale distaccato, ha

comunicato di aver emesso n.28 provvedimenti e precisamente n. 6 ai sensi dell’art. 7
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del D.P.R. 254/99, n.3 ai sensi della leegge 104/92, n. 4 per le esginze del GOM e n.15
per motivi di servizio, di cui 10 emessi a suo tempo per I’apertura della casa di
reclusione di Sant’ Angelo dei Lombardi.

Per completezza di informativa si fa presente che & previsto un incremento di n.5
unita provenienti dal 161corso la cui assegnazione sara perfezionata dopo il periodo
estivo perch€ connessa alla mobilita annuale del personale del ruolo agenti assistenti

Tanto per opportuno riscontro.

IL VICE CARO VICARIO
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